CONSISA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS
DO VALE DO TAQUARI

RESOLUCAO N° 25 DE 22 DE JULHO DE 2025.

Altera a Resolucdo n° 44 de 02 de outubro de
2023 que trata sobre o Regime Juridico dos
empregados e o Plano de Empregos do
Consorcio Intermunicipal de Servigos do Vale
do Taquari e da outras providéncias

TIAGO MANOEL FERREIRA MICHELON, Presidente do Consoércio
Intermunicipal de Servicos do Vale do Taquari, Prefeito de Vespasiano Corréa/RS, no
uso de suas atribuicdes legais e conforme deliberacao da Assembleia Ordinaria de
Prefeitos n° 03, ocorrida em 16 de julho de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo | — Plano de Empregos da referida Resolucao n® 44
de 02 de outubro de 2023, tendo em vista as seguintes inclusdes e alteracdes,
conforme segue:

a) Fica criado o emprego comissionado de Diretor Executivo, uma vaga, carga
horaria a disposicao do Presidente, formacdao Ensino Médio, padrao
remuneratorio 9,6, conforme segue:

ATRIBUICOES: Gerir, orientar, coordenar e administrar todos os
servicos e atividades do CONSISA, representando-o,
administrativamente, junto a todos os orgaos, entidades e
representacoes, inclusive em substituicao ao Presidente; elaborar a
prestacao de contas de auxilios e subvencdes concedidos ao
Consorcio, submetendo-a a aprovacao da Assembleia dos Prefeitos;
Promover a execucao das deliberacdes da Assembleia Geral;, Propor
a estruturacao administrativa de seus servicos, do quadro de
pessoal e a respectiva remuneracao, a serem submetidos a
aprovacao da Assembleia de Prefeitos; providenciar as
convocacodes, pautas, locais e lavratura de atas das reunides da
Assembleia de Prefeitos; planejar, coordenar, controlar e executar a
arrecadacao de receita e realizacdao de despesa conforme legislacao
vigente dentro dos limites e dotacdes do orcamento; Elaborar, em
conjunto com o contador, o balanco e o relatdrio de atividades
anuais, a ser submetidos a Assembleia de Prefeitos; Movimentar,
em conjunto com o Presidente do CONSISA, ou com quem por
este indicado, as contas bancarias, 0os recursos e investimentos
financeiros; Planejar, coordenar, controlar e promover a execucao
de processos licitatorios para compra de bens, prestacao de
servicos e realizagcao de obras em conformidade com a legislacao
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vigente; Responsabilizar-se, pessoalmente, pelo cumprimento da
legislacao, quanto a transparéncia, responsabilidade fiscal, contabill,
financeira e demais obrigacdes.
CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria a disposicao do Presidente;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrucao: Ensino superior completo

b) Fica alterado o padrao referencial do emprego permanente Agente
Administrativo, passando a constar com padrao 2,70, bem como ficam
acrescidas ao emprego as seguintes atribuicdes “Executar 0s servicos
financeiros do CONSISA, especialmente, auxiliar a contabilidade para o
controle financeiro e patrimonial do consdércio, com a emissao dos
documentos proprios, seu controle e arqguivamento; operar softwares proprios
e utilizados na gestao financeira e patrimonial do consorcio; auxiliar na gestao
fiscal, financeira e patrimonial, tanto da Administracao Direta, quanto da
descentralizada (fundos Municipais) e da administracao indireta; conhecer e
aplicar as normas elementares de direito financeiro; executar outras atividades
de ordem administrativa e burocratica; exercer outras atribuicdes e atribuicoes
proprias das caracteristicas compativeis coma as exigéncias das funcdes
cargo”. Ainda, ficam criadas mais 05 vagas ao referido emprego permanente,
totalizando 07 vagas.

c) Fica criada mais 0Ol vaga da Funcdo Gratificada de ATIVIDADES DE
LICITACOES, PREGOES E OPERACIONALIZACAO DE SISTEMAS, totalizando 02
vagas.

d) Fica alterada a nomenclatura do emprego comissionado de Supervisor de
Almoxarifado, passando a constar como Dirigente de Faturamento; bem
como fica alterado o padrao referencial, passando de 2,40 para 2,60 e ficam
alteradas as atribuicdes, constando como “Dirigir e supervisionar os relatoérios
dos servicos prestados bem como a correta emissao de notas fiscais emitidas
pelos prestadores e credenciados ao CONSISA; Acompanhar e supervisionar os
relatérios encaminhados pelos Municipios; Coordenar as diretrizes de
comunicacao entre os prestadores de servico credenciado e os Municipios
Consorciados; Interagir com os demais setores envolvidos; bem como demais
atividades correlatas de direcao, chefia ou assessoramento.”

e) Fica alterada a nomenclatura do emprego comissionado de Secretario
Executivo, passando a constar como Coordenador Administrativo.

f) Fica alterado o padrao referencial dos empregos comissionados de
Coordenador de GCestao e Plangjamento, Coordenador Farmacéutico e
Coordenador Administrativo da Oftalmologia, passando ambos a constar com
padrao 6,10.
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g) Fica alterado o padrao referencial do emprego comissionado de Assessor
Farmacéutico, passando de 4,05 para 4,20;

h) Fica extinto o emprego permanente de Agente Financeiro (haviam duas
vagas).

Art. 2° - Tendo em vista as alteracdes promovidas acima, atualiza-se o Anexo | —
Plano de Empregos da referida Resolucao n° 44 de 02 de outubro de 2023,
passando a constar como o Anexo desta Resolucao.

Art. 3° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de 01/08/2025.

Lajeado/RS, 22 de julho de 2025.

Assinado de forma digital por
CONSORCIO CONSORCIO INTERMUNICIPAL

INTERMUNICIPAL DE  pE servicOs DO VALE DO

SERVICOS DO VALE T:07242772000189

DO T:07242772000189 Gy, 202> 24 103334

TIAGO MANOEL FERREIRA MICHELON
PRESIDENTE DO CONSISA
Prefeito de Vespasiano Corréa/RS

Registre-se e Publique-se

NORBERTO ROQUE DALPIAN
SECRETARIO EXECUTIVO
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ANEXO | - PLANO DE EMPREGOS DO CONSISA

Emprego Publico | Vagas | Carga Horaria Grau de Provimento Padréo
Escolaridade Remuneratério

Diretor Executivo 01 A disposicdo Ensino Médio | Emprego Publico 9,60

da Presidéncia | Completo comissionado
Coordenador 01 A disposicao Ensino Médio | Emprego Publico 7,50
Administrativo da Presidéncia | Completo comissionado
Coordenador do 01 A disposicdo Nivel superior em | Emprego Publico 7,00
Departamento de do Presidente, Medicina comissionado
Inspecao Sanitaria sendo pelo Veterinaria, com

minimo de 40 | devido registro no

(quarenta orgao competente

horas

semanais).
Coordenador de 01 A disposicdo Formacdao superior e | Emprego Publico 6,10
Gestao e da Presidéncia | Especializagdo em | comissionado
Planejamento Gestdo Publica
Coordenador 01 A disposicdo Ensino Superior | Emprego Publico 6,10
Farmacéutico da Presidéncia | Completo em | comissionado

Farmacia com

registro no CRF -
Conselho  Regional
de Farmacia

Coordenador Ol A disposicao Ensino Superior | Emprego Publico 6,10
Administrativo na da Presidéncia | Completo comissionado
Oftalmologia
Assessor 01 A disposicao Ensino Superior | Emprego Publico 420
Farmacéutico da Presidéncia | completo em | comissionado
Farmacia registro no
CRF - Conselho
Regional de
Farmacia
Supervisor 01 A disposicao - Ensino Superior em | Emprego Publico | 3,20 ou 3,80 no
Financeiro da Presidéncia | andamento nas | comissionado caso de
areas técnicas de formacao
Administragédo  ou completa

Ciéncias Contabeis
- Ensino  Superior
nas areas técnicas
de Administragdo ou
Ciéncias Contabeis

Dirigente de 01 A disposicao Ensino Médio | Emprego Publico 2,60

Faturamento da Presidéncia | Completo. comissionado

Agente 07 40 horas | Ensino Médio | Emprego Publico 2,70

Administrativo semanais Completo permanente

Contador Ol 40 horas | Ensino Superior | Emprego Publico 7,40
semanais Completo em | permanente

Ciéncias Contabeis e
registro no orgao

competente
Atividades de 02 Funcao 1,25
Licitagdes, Cratificada para
Pregdes e emprego publico
Operacionalizagao permanente

de Sistemas
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Atividades de 01 Funcao 125
Recursos Cratificada para

Humanos, emprego publico
Operacionalizacao permanente

da Folha de

Pagamento e

Sistemas
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